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 المصرى الإجتماعية التؤمينات نظام معاشات توزيع

 الوفاة حالات فى

""

 :تمهيد

 التضامن خلالها من ويبدو التؤمين أهمية تبين التى الأشخاص أخطار أهم من الوفاه تعتبر

 الإجتماعى. 

 

 مإكد تحممها أن ذلن تجنبها لهم يمكن ولا البشر كافة لها يتعرض التى الأخطار من الوفاه أن

 سبحانه الله عند فعلمها الوفاه تاريخ على إلا الإحتمال ينصب ولا ويلمسونه الجميع به يإمن

  .إلىوتع

 

 فى والتكافل التضامن أهمية تبدو إذ التؤمين يلعبه أن يمكن الذى الدور للجميع يبدو هنا ومن

 أى فى يتحمك لد الولوع مإكد كخطر الوفاه خطر تحمك عن الناشئة المادية الخسائر مواجهة

 الوسائل من والإحتياط الإدخار أساليب تعتبر ولا تجنبه يمكن لا إلىوبالت لحظة أى وفى عمر

 .لمواجهته الكافية

 

 التؤمين تحميك بمدى الخاصة تلن التؤمينية لناحيةا من الوفاه تثيرها التى لىوالأ المشكلة ولعل

 المبكرة الوفاة تحمك عن الناشئة المادية الخسارة لمواجهة الوفاه معاشات كفاية بمدى أى لأهدافه

 من Measuring premature death lose الخسارة تلن لمياس لاتؤومح من بذلن يتصل وما

 حياته طوال عليه المإمن عليه سيحصل كان الذى لللدخ إلىالرأسم التراكم بمدخل يعرؾ ما خلال

 ما خلال من أو Capitalization of income approach المبكرة الوفاة ولوع لولا العملية

 الوفاه عن مباشرة الناشئة ذلن فى سواء neads approach الإحتياجات تمدير بؤسلوب يعرؾ

  عليه المإمن كان التى تلن أو( الجنازة كنفمات)
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 (.1)الخ.....  والزواج والعلاج والتعليم الإعاشة نفمات لمواجهة أسرته تجاه بها ملتزما

 :أمرين فى نبحث أن علينا يتعين الوفاه معاشات كفاية أو مناسبة مدى تحديد سبيل وفى

 

 أن علينا يتعين آخر وبمعنى فيها المستحمين من كل أنصبة هى وما المعاشات تلن تإدى لمن

 النظام هذا يحدد حيث الإجتماعية التؤمينات لنظام بالنسبة خاصة الوفاه معاشات توزيع فى نبحث

 .المعاشات تلن فى منهم كل أنصبة ويبين الوفاه معاشات فى المستحمون عامة بنصوص

 

 :البحث أهمية

 

 الذى التؤمين مبلػ من بالمستفيدين يسمى ما الحياه تؤمينات عمود فى المتعالد أو له المإمن يموم

 المشار التؤمين مبلػ فى المستفيدين هإلاء من كل نصيب يحدد كما عليه المإمن بوفاة يستحك لد

 .التؤمينية الهيئة جانب من تدخل لأى مجال فلا التؤمينية المبادئ إطار فى ذلن يتم وطالما إليه

 

 عليهم يطلك من حديدبت تستمل بها الصادرة الموانين فإن الإجتماعية التؤمينات نظم فى أما

 تحديد وبكيفية إستحمالهم وشروط وأحكام الوفاة عن الناشئة التؤمينية الحموق فى المستحمون

 تكون تكاد المجال هذا فى الفرد إرادة فان آخر وبمعنى إليها المشار الحموق فى منهم كل نصيب

 وفما فيها الحك أصحابو التؤمينية الحموق إلىبالت وتتحدد المجتمع إرادة محلها وتحل معدومه

 .عامة لانونية لنصوص

 

 مع مجملها فى تتفك التى الأحكام وضع مسئولية الإجتماعية التؤمينات نظم على تمع وهكذا

 أهدافها تحميك عليها تعذر والا النظم هذه شؤنهم فى تسرى لمن المفترضة والإحتياجات الرؼبات

 .المنشوده التؤمينية الحماية توفير مجال فى

(1) Mark R. greene and james S.Trieschmann, Risk and Insurance, 

Cinoinnati, Ohio,U.S.A, South-western publishing co., 1981 pp 319, 

32.. 
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 لنا تبين ما إذا مصر فى الإجتماعية التؤمينات لنظام بالنسبة للبحث المتزايدة الأهمية وتبدو

 إلىحو يبلػ والوفاه التماعد معاشات حالات عدد فإن 6/1891/ 03فى للوضع وفما أنه

 مستحما 111-11 بين من وأن( 1) جنيها 75.11 شهرى بمتوسط حالة ألؾ 558و مليون

 يمل لا منهم% 18.8 فإن والمعاشات للتؤمين العامة الهيئة تإديها التى الوفاه معاشات فى

 شهريا جنيهات خمسة عن منهم %5.6 نصيب يمل بل جنيهات عشرة عن الشهرى نصيبه

 يتعدد متواضعة معاشات ذات كبيرة بؤعداد لإرتباطه أهميته البحث يكتسب وهكذا( 1)

 فى ندلك أن إلىبالت علينا ويتعين منهم كل أنصبة فتتضاءل الوفاه حالات فى لها المستحمون

 . أنصبتهم بيان وفى المستحمون هإلاء تحديد

 

 :البحث من الهدؾ

 

 مستوى ضمان مجال فى الأساسى هدفها بتحميك الإجتماعية التؤمينات نظم يامل أن شن لا

 التؤمينية الحموق أو للمزايا بؤدائها يرتبط المعيشة لنفمات الأدنى الحد ضمان للعلىالأ أو المعيشة

 .دخولهم لإنمطاع يإدى بما النظم تلن معها تتعامل التى الأخطار أحد لهم بالنسبة يتحمك لمن

 

 أو المستحمين تحديد مشكلة تثير المعاش صاحب أو عليه المإمن وفاة فإن الشؤن اهذ وفى

 التؤمينات نظم إجبارية وبحكم بينهم، المعاش توزيع وكيفية الوفاه معاشات من المستفيدين

 لإرادة تترن لا توزيعه يتم أسس وبؤى عندئذ المعاش يإدى لمن تحديد مسؤلة فإن الإجتماعية

 .الإجتماعى التؤمين بنظام الصادر المانون يحددها بل المعاش صاحب أو عليه المإمن

 

 إليه إنتهت بما الإجتماعية للتؤمينات المصرى النظام التزام مدى فى نبحث الدراسة هذه وفى

 مراعاة مع المختلفة الدول فى الإجتماعية التؤمينات نظم وبخبرة الدولية والإتفاليات التوصيات

 فى الإجتماعى التؤمين لنظام الملائم التطوير إستخلاص من ذلن إليه يإدى وما المحلية ضاعناأو

 .المومى المستوى على التؤمينى لدوره تحميما مصر
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:

 

 فى ضعالو على بالتطبيك الوفاة حالات فى الإجتماعية التؤمينات نظام معاشات بتوزيع البحث يهتم

 .مصر

 

 تهتم دراستنا فإن المجتمع لطاعات بتعدد مصر فى الإجتماعية التؤمينات لوانين تعدد وأمام

 المدنيين بالعاملين الخاص وتعديلاته 1815 لسنة 18 رلم للمانون وفما المستحمة بالمعاشات

 فى حكامهأ أؼلب تسرى الذى العام المانون بإعتباره والخاص العام المطاعين ووحدات بالدولة

 .الأخرى الموانين تشملها التى المجتمع فئات بالى شؤن

 

 :البحث خطة

 

 أن عليها ويكون الوفاة خطر مع العالم دول كافة فى الإجتماعية التؤمينات نظم مختلؾ تتعامل

 المستحمة التؤمينية الحموق أو المزايا فى المستحمين لتحديد عامة لانونية وأحكام لواعد تمرر

 من الِشؤن هذا فى الإجتماعية التؤمينات نظم وتستفيد المستحمين بين توزيعها يةوكيف ونسب

 ضاعهاؤوب دولة كل إهتمام جانب إلى المختلفة الدول خبرة ومن الدولية والتوصيات المبادئ

 (1.)المحلية

 

 وخبرة ةالدولي والتوصيات الإتفاليات إليه إنتهت ما ببيان البحث هذا فى دراستنا نبدأ فإننا وهكذا

 معيشتهم فى يعتمدون الذين الأسرة بؤفراد الوفاه معاش إستحماق ربط حيث من المختلفة الدول

 فى الإعالة" عليه نطلك فيما بلورته يمكن ما وهو المعاش صاحب أو عليه المإمن دخل على

 ناتهيؤ لد نكون ذلن ضوء وفى ،"بينهم المعاش توزيع وفى الوفاه معاشات فى المستحمين تحديد

 فى المماثلة النظم عليه إستمرت بما الإجتماعية للتؤمينات المصرى النظام التزام مدى لنبحث

 .البحث وتوصيات نتائج عندئذ ونستخلص المحلية وظروفنا تماليدنا ضوء

 

(1) C.B. Mamoria, principles of Social Security, Delhi, kitab Mahal, 1965, 

P.86.88. 
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 :الوفاة معاشات فى المستحمين تحديد مجال فى الدولية والتوصيات الياتالإتف

 وأطفال لزوجه عائلا بإعتباره عليه المإمن وفاة بتؤمين الإجتماعية التؤمينات نظم تهتم

 أو الشيخوخة معاش صاحب بوفاة تهتم فإنها الإتجاه ذات وفى أنفسهم إعاشة يمكنهم لا صؽار

 .المعاش هذا من جزئيا ولو معالين ترن ما إذا العجز

 

 المعاش صاحب أو عليه المإمن يعولهم كان من حاجة تفترض الوفاه معاشات فإن وهكذا

 رملةالأ فى المعالون يتمثل الإجتماعية التؤمينات نظم بمختلؾ للسائد ووفما الإعالة هذه إلى

 إلىو توفيت التى الزوجة نم معالا كان إذا الأرمل إلى الموانين من عديد فى الأمر ويمتد الأطفالو

 .معينة بشروط والأخوات والإخوة الوالدين

 

 اليهم تإدى الذين dependants المعالين الخلفاء بتحديد الوفاه تؤمين يهتم هنا ومن

 .العائل لوفاة نتيجة بهم لحمت التى الإلتصادية للخسارة جزئى ولو كتعويض المزايا

 

 المراحل منذ تعويضها أهمية على المتفك خطارالأ من الأسرة عائل وفاة خطر كان ولما

 الشيخوخة تؤمينات بعده ومن العمل إصابات تؤمين صورة فى الإجتماعية التؤمينات لنشؤة لىوالأ

 ببيان الدولية العمل منظمة عن الصادرة الدولية والتوصيات الإتفاليات إهتمت فمد والوفاه والعجز

 .الوفاه بمزايا المتعلمة الشروط

 

 أدت إذا( 1)1815 عام والصادرة العمل إصابات تعويض بشؤن 11 رلم للإتفالية مافوف

 جزء أو أدائه ويجوز دورية صورة فى يإدى تعويض فى الحك للخلفاء كان الوفاة إلى الإصابة

 الدنيا المستويات توصية إهتمت ولد( 5م) إستثماره حسن إلى الإطمئنان أمكن إذا ةأحدو دفعه منه

 ببيان الخلفاء المعالين 1815الصادرة عام  11رلم   عمالال لتعويضات

 ــــــــــــــــــ
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 (1:)الآتية الفئات على منها الثالث المسم نص حيث التعويضات إليهم تإدى الذين( المستحمون)

 .الآخر الزوج -

 .السن كان أيا عمليا أو عضويا الكسب عن العاجزين أو سنة 19 من للالأ بناءالأ -

 dependant  المتوفى من  معالين وكانوا للتكسب وسيلة لديهم تكن لم إذا والجدود الآباء -

on the deceased   بإعالتهم ملتزما كان أو. 

 يفتمد يتامى كانوا ىمت الكسب عن العاجزين سنة 19 من للالأ والأخوات والإخوة الأحفاد -

 .إعالتهم على المدرة والديهم

 :الآتى على 1877 عام والصادرة الدخل ضمان بشؤن 61 رلم التوصية وتنص

 من 16/1م)الوفاه لبل المعالين من ؼيرهمو الأطفالو رملةالأ إلى الوفاه تعويضات أداء -

 ك(.الملح

 التكسب عن عجزها أو الطفولة لمزايا مستحك طفل برعاية ليامها رملةالأ لإستحماق يشترط -

 10/1م) الشيخوخة مزايا إستحماق سن بلوؼها أو التاريخ هذا بعد أو الزوج وفاة تاريخ فى

 بالملح(.

 ىأحد فى كان إذا عاما 11 إلى السن هذا يمتد 19 الـ سن حتى التعويض الطفل يستحك  -

 (.الملحك من 16/18 فمرة) المهنى أو العام التعليم مراحل

 10/1 فمرة) كمعالين تسجيلهم سبك لد كان إذا الآخر الزوج أطفال إلى الأطفال هوممف يمتد -

 (.بالملحك

 

 أنه على الإجتماعى للضمان الدنيا المستويات بشؤن 1851 عام الصادر 1.1 رلم الإتفالية وتنص

 الإعالة فمدوا الذين الأطفالو رملةالأ إلى المعاشات أديت الوفاه إلى المرض أو الحادث يإدى حيث

 (.1()01،06م) العائل لوفاة نتيجة

 

  لجنة رفضت 131 الإتفالية منالشة أثناء أنه ذكره يجدر ومما

 .

 .
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 الوفاه معاش إلتصار ورإى الكسب عن العاجز الأرمل إلى الوفاه معاشات بإمتداد إلتراحا المإتمر

 للأرمل المعاش أداء المختلفة الدول تمارير دراسة من فيستفاد ذلن ومع الأطفالو رملةالأ على

 .الكسب عن عاجزا كان أو له زوجته إعالة تبينت طالما

 

 فى معتمدة تكون التى تلن بؤنها المستحمة رملةللأ عام بتعريؾ 131 رلم الإتفالية جاءت ولد

 بعدم المزايا فى إستحمالها ربط جواز مع وفاته تاريخ فى للوضع وفما زوجها على معيشتها

 (.د/01م) الوطنية والمواعد للموانين ووفما نفسها إعالة على لدرتها

 

 الدراسة إنهاء سن عن عمره يمل الذى نبذل المستحك الطفل 131رلم الإتفالية تعرؾ كما

 (1م)عاما15أو

.

 

 الدولية والإتفاليات بالتوصيات التزامها ومدى المختلفة الدول بآراء الإسترشاد مجال وفى هذا

 الدول حكومات بين إستمصاء بإجراء 1860 عام المنعمد الدولى العمل مإتمر أمانة لامت

 معاشات فى المستحمين تحديد حول ردودها تحليل من تبين دولة 57 نتائجه شملت الأعضاء

 أو المسنة وتلن أكثر أو لاصرا طفل لرعاية تتفرغ التى رملةالأب الدول أؼلب إهتمام الوفاه

 فيه تنتهى الذى العمر عن عمرهم يمل الذين امىاليت جانب إلى وذلن والتكسب العمل عن العاجزة

 ألرت ولد مهنى، تدريب أو عامة دراسة فى المستمرين أو العاجزين أو ليةوالأ الدراسة عادة

 للتماليد وفما الإعالة تفترض حيث أو العجز أو السن لكبر الوالدين إستحماق الدول من العديد

 (.1)بالدولة المائمة

 

 رملةللأ الترمل معاشات لأداء يشترط 1861 لعام والوفاه والعجز الشيخوخة مزايا لإتفالية ووفما

 (.1)أطفال رعاية عن مسئولة أو مسنة أو عاجزة تكون أن

(1) Benefits in the case industrial accidents and occupational Diseases, Report vii (I) submitted to 

international labour conference, forty-seventh session, Geneva, I.L.O. 1962. P89. 

(2) ---------------------------------, Report Vii (1) p. I28, Report vii (2) pp.2I3,2I4.   
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 :الوفاه معاشات عتوزي مجال فى الدولية الخبرة   *

 إستحماق شروط تحديد فى أثرها دولة لكل المحلى المستوى على السائدة للظروؾ كان إذا

 الدول خبرة على التعرؾ المائمة ضاعوالأ لتطوير المفيد من فإن توزيعها ونسب الوفاه معاشات

 تؤمين نظم راسةبد الباحث لام هنا ومن الإلتصادى، ومذهبها بتمدمها ذلن إرتباط ومدى المختلفة

 فى معاشات توفر والتى 1895 عام فى العالم دول مختلؾ فى المائمة والوفاه والعجز الشيخوخة

 11 الدراسة شملت لذلن ووفما المعاشات هذه توزيع وشروط نسب حيث من وذلن الوفاه حالات

 .(1)إشتراكية دول وثمانية نموا ألل دول وتسع نامية دولة 53و متمدمة دولة

 

 .(1)بالبحث التفصيلى بيانها والملحك الشؤن هذا فى أجريت التى الدراسة نتائج يلى فيما لؤوونتن

 

 :رملةللأ بالنسبة: لاأو

 :المختلفة الدول مجموعات فى رملةالأ إستحماق شروط إلىالت الجدول لنا يصور

  

:

The world's working population: its industrial Distribution, Samoel powrn , International labour 

Review, vol.95, no,L-2; January February 1967, pp.96-I.L.o. 

                                                                        

  :

Social security programs throughout the world- 1985, U.S.Department of Health and human 

Services Social security Administration, washington, U.S.A, July 1986.pp.1-285. 
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(1جدول رلم )  

 رملةالأ إستحماق وشروط مدى

1895 عام للوضع وفما المختلفة الدول مجموعة فى

 من 1877 لعام الدخل ضمان بتوصية جاء بما العالم دول من% 61 إلىحو إهتمام الجدول من ويستفاد

 المإمن أبناء لرعاية متفرؼة أو عاجزة أو مسنة كانت ما إذا المعاش فى رملةالأ إستحماق تمرير حيث

( منها% 99.1) المتمدمة الدول نظم من العظمى والؽالبية الإشتراكية الدول نظم كافة بذلن وتؤخذ عليه

 النامية الدول نظم من% 51 شروط بلا رملةالأ تستحك حين فى%( 55.5) نموا للالأ الدول وؼالبية

 .المتمدمة الدول نظم من% 11.9و نموا للالأ الدول نظم من% 77.5و

 

 فى رملةالأ نصيب تزيد%( 05.0) المتمدمة الدول نظم من ستة أن ولالجد لنا يوضح أخرى ناحية ومن

( منها% 9) النامية الدول نظم من أربعة وتشترط أكثر أو طفل رعاية عن مسئوليتها لمدى وفما المعاش

 ليام منها%( 15) الإشتراكية الدول ونظم منها%( 11.1) نموا للالأ الدول من كل نظم من ونظامان

 المتمدمة الدول نظم من ستة وفى الوفاه معاش فى لإستحمالها كشرط أكثر أو طفل برعاية رملةالأ

 نموا للالأ الدول نظم أحدو( منها% 16) النامية الدول نظم من عشر وثلاثة( منها% 05.0)

 مسنة لكونها إما رملةللأ المعاش يإدى( منها% 53) الإشتراكية الدول نظم من وأربعة( منها11.1%)

 .أكثر أو طفل رعاية عن لمسئوليتها وأ عاجزة أو

 

 الإجتماعى التؤمين بنظام الملحك المعاش توزيع جدول مراجعة من يلاحظ مصر فى بالوضع يتعلك وفيما

 :يلى ما العالم دول مختلؾ فى السائدة للنظم التفصلية البيانات ومن المصرى
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 عن النظر بؽض المعاش فى رملةالأ إستحماق الإجتماعى للتؤمين المصرى النظام يمرر -1

 أو الزواج عمد يكون أن يشترط أنه إلا آخر مصدر أى من أو العمل من دخل على حصولها

 يكن لم ما الستين سن المعاش صاحب أو عليه المإمن بلوغ لبل تم لد الزواج على التصادق

 أربعين الزواج ولت عمرها كان أو السن هذه بعد عليها عمد ثم الستين لبل طلالها سبك لد

 ليد على مستحمه أخرى زوجة المعاش لصاحب أو عليه للمإمن تكن ولم للالأ على سنه

 .الحياه

 

 سن زؤويتج بمن الأربعين عن تمل من زواج أن المصرى الإجتماعى التؤمين نظام يفترض وهكذا

 لا حيث الموت مرض فى الزواج معاملة ويعامله التؤمين إستؽلال إساءة إلى يهدؾ إنما الستين

 أن هنا يمكن فلا صحيح ؼير لياس وهو (1) الدول بعض فى الوفاه معاش عندئذ رملةالأ تستحك

 عن الزواج يثمر حيث خاصة يةؤوالسم والشرائع الوضعية الموانين ألرتها زوجية علالة نهمل

 المصرى المانون يجعل كيؾ نفهم ولا الدخل عديمة أو عاجزة رملةالأ تكون حيث أو (1) أبناء

 التماليد تمضى التى الزوجة من تؤمينيا أفضل مركز فى إعالتها عن المطلك يسؤل لا التى مطلمةال

 .عليها بالإنفاق عليه المإمن بالتزام المائمة

 

 إرادتها رؼم طلمت لد كانت إذا رملةالأ معاملة تتزوج لم التى المطلمة المصرى المانون يعامل  -1

 نوع أى من دخل لديها يكون ألا وبشرط للالأ على عاما عشرون إستمرت زواج فترة بعد

 (0).المعاش فى إستحمالها على يزيد أو يعادل

 

 به الأخذ يتم وحين الدولى الصعيد على النادرة الأمور من المطلمة إستحماق أن إلى هنا ونشير

 فى رملةالأ حكم تؤخذ divorced woman المطلمة فإن التحديد وجه وعلى مختلفة بشروط

 عن عمره يمل عليه للمإمن أكثر أو طفل رعاية عن مسئولة كانت إذا الأمريكية المتحدة الولايات

  orphan's اليتيم بمعاش يسمى ما إلىبالت ويستحك عاما 19

(1) Introduction to social security Geneva, I.L.O, 1970, pp84,85. 

 .
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 pension (1) من نواع أى على تحصل ولا رملةالأ حكم المطلمة تؤخذ لا المتحدة المملكة وفى 

 رملةالأ ةووعلأ  widow's pension رملةالأ بمعاش يسمى ما) الترمل لمزايا الثلاثة الأنواع

 وإنما (widowed allowance الترملبدل       widowed mother's allowance الأم

  child's allowance الخاص الأطفال ببدل يسمى ما على تحصل أن معينة حالات فى لها يجوز

 ما إذا البدل هذا ولؾ ملاحظة مع ذلن عن مسئولة تكون حين الأطفال تربية نفمات هةلمواج

 الزوجه أو) المطلمة لإستحماق يشترط فرنسا وفى (1) له كزوجه آخر شخص مع ألامت أو تزوجت

 أو للالأ على والخمسين الخامسة بلوغ عن فضلا الدخل ضآلة   deserted wife المنفصلة

 المطلمة إستحماق يتمرر  لكسمبرج وفى طفل رعاية أو الزواج على سنتين ىمض جانب إلى العجز

 رملةالأ حكم المطلمة تؤخذ حيث( نامية دولة) رجواىأو وفى الإشتران ومدة الزواج لمدة وفما

 فى الوضعية والموانين الدينية المعتمدات أن هنا نمرر أن ولنا....  الدخل ضآلة لكليهما يشترط

 وتجيز الطلاق على لاحمه محدودة لفترة إلا مطلمته على بالإنفاق بالميام لكالمط لاتلزم مصر

 .معاشه من أو عليه المإمن أجر من بها المحكوم النفمة خصم الموانين

 

 :للأرمل بالنسبة: ثانيا

 إستحمالها على العالم دول بمختلؾ المائمة الإجتماعى التؤمين نظم إجماع رملةللأ بالنسبة لاحظنا

 فبعضها إستحماله على الدول تتفك فلا الأرمل أما شروط بدون أو بشروط إما الوفاه شمعا فى

 فى إجماله يمكن الذى النحو على بشروط ذلن يجيز الآخر والبعض للمعاش إستحماله عدم يرى

 :إلىالت الجدول

(1) C.B. mamoria, principles of social security, op, cit, p. 315 

(2) Jim Matthewman, and nigel lambert, social security and state benefits, tolley publishing 

company Ltd. England, 1982,pp,1.9,121. 
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 )1) رلم جدول

 المختلفة الدول مجموعات فى الأرمل إستحماق وشروط مدى

 1895 عام للوضع وفما

 

 :يلى ما الجدول هذا من ونستخلص

 الأرمل إستحماق( منها 01.1) المختلفة الدول بمجموعات المائمة نظاما 97 الـ من نظاما 11 يجيز لا -1

 .والإشتراكية نموا للوالأ والنامية المتمدمة الدول من بكل النظم هذه وتنتشر الوفاه معاش فى

 المعاش فى الأرمل إستحماق( المختلفة الدول نظم من تمريبا% 69 بوالع نظاما 51) النظم أؼلب تمرر -1

 حكم فى المسن ويعتبر( النظم إلىإجم من% 73.5 بوالع) آخر نظاما 00و مصر فى كما عاجزا كان إذا

 أكثر أو طفل رعاية عن المسئول ويعامل( النظم إلىإجم من% 15 بوالع) آخر نظاما 11 فى العاجز

 (.منها% 11.9) المتمدمة الدول نظم من نظامان فى العاجز أو المسن معاملة
 

 :اليتامى إلى بالنسبة: ثالثا

 لررتها التى العامة الشروط بذات المعاش فى اليتامى إستحماق على المختلفة الدول تجمع

 الزواج حتى البنات بإستحماق الدول بعض إهتمام ملاحظة مع الدولية والإتفاليات التوصيات

 :التاليين بالجدولين المبين النحو على وذلن الوالدين ليتيم المستحك النصيب وزيادة
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 :يلى ما 7 ،0 الجدولين من ونستخلص

 من العظمى الؽالبية وتمرر المعاش فى اليتامى إستحماق على لفةالمخت الدول نظم كافة تتفك  -1

 97 الـ إلىإجم من% 9.0 بوالع نظم 1) يةللالأ أما لهم مستملة إستحماق أنصبة النظم تلن

 أمر وهو رملةللأ الممرر النصيب خلال من اليتامى إستحماق فتمرر( 1895 عام فى المائمة

 زوجة من عليه للمإمن أبناء اليتامى يكون حيث مشاكل من إليه يإدى لد لما شائع ؼير

 .أخرى

 الثامنة أو عشر السادسة) معينه سنا من ألل كان طالما اليتيم إستحماق على النظم كافة تجمع -1

  إنهاء سن أنه بإفتراض عادة عشر
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 أما نظم خمسة بذلن وتكتفى( الدولية والتوصيات الإتفاليات لذلن تدعو كما الأساسية الدراسة

( نظم 1) دراسته يستكمل الذى للطالب بالنسبة إليه المشار السن يرفع فبعضها النظم ىبال

 أؼلب أن ملاحظة مع( نظاما 15) العمل عن للعاجز سن تحديد عدم إلى يذهب الآخر والبعض

 رفعه يتم معين  سن حتى لليتامى المعاش إستحماق يمرر مصر فى المائم النظام ومنها النظم

 بالدول نظاما 01و المتمدمة بالدول نظاما 11) للعاجز سنا تشترط لا الولت ذات وفى للطالب

% 58.5 تمثل نظاما خمسون إلىبإجم إشتراكية نظم وثلاثة نموا للالأ بالدول نظم وخمس النامية

  (.العالم دول بمختلؾ المائمة النظم إلىإجم من

 

( النامية الدول إلىإجم من% 13 بوالع دول 13) مصر بينها من النامية الدول بعض تمرر -0

 الدول هذه فى وتفترض الزواج حتى المتزوجة ؼير البنت إستحماق نموا للالأ الدول ىأحدو

 رعاية فى وتصبحن تتزوجن حتى المتزوجات ؼير بناته على الإنفاق عن الأب مسئولية

 فى كما جهالمتزو ؼير معاملة ذات المترملة أو المطلمة البنت معاملة نفهم هنا ومن أزواجهن

 .والأرجنتين مصر

 

 للوالأ( منها%19) والنامية( منها%67.1) المتمدمة الدول نظم من العظمى الؽالبية تهتم  -7

 عن full orphan الوالدين يتيم نصيب بزيادة الإشتراكية الدول نظم ونصؾ%( 66.1) نموا

 اليتامى نصيب إرتباط لىإ هنا ونشير half orphan ..................... فمط الوالدين أحد يتيم

 على والدين وجود أو مستحمة أرملة وجود بمدى الإجتماعى للتؤمين المصرى النظام فى

 :(1)إلىالت النحو
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 هذا أنه هنا ويلاحظ) المعاش 1/0 إلى المعاش نصؾ من أحدالو الوالدين يتيم نصيب يرتفع وهكذا

 فيكون يتيم من أكثر هنان كان فإذا( المعاش0/7 والبالػ المنفردة رملةالأ نصيب من ألل النصيب

 .وجودهما حالة فى المعاش 5/6 لهم ويكون الجدود وجود عدم حالة فى المعاش كامل لهم

 :الآخرين للمستحمين بالنسبة: رابعا

 التاليين الجدولين لنا ويصور وأخواته وإخوته المتوفى والدى هنا الآخرين بالمستحمين يمصد

 .المختلفة الدول مجموعات فى منهم كل إستحماق وشروط مدى

 الوالدين إستحماق وشروط مدى

 1895 عام للوضع وفما المختلفة الدول مجموعات فى

 (6) رلم جدول

 والأخوات الإخوة إستحماق وشروط مدى

 1895 عام للوضع وفما المختلفة الدول مجموعة فى
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 :يلى ما الجدولين هذين من ويستفاد

 إلىإجم من% 57.9 بوالع نظاما 76) النظم أؼلب فى المستحمين فئات من الوالدين يعتبر لا -1

 المتمدمة الدول نظم من العظمى الؽالبية فى الوالدين يستحك لا التحديد سبيل وعلى( النظم

 منها% 11.9) نموا للالأ الدول ونظم( لومية معاشات وجود بإفتراض منها% 91.0)

 والدول( منها% 77) النامية الدول نظم من العديد وفى( الإلتصادية الظروؾ بمراعاة

 يكون أن  تشترط ما فعادة الوالدين بإستحماق تؤخذ التى النظم بالى أما%( 01.5) الإشتراكية

 ولد( النظم إلىإجم من% 18.9 بوالع نظاما 15) عاجزين أو مسنين معاليين الوالدين

 من% 8.5 بوالع الدول نظم من ثمانية) يتامى أو أرملة وجود عدم ذلن عن فضلا يشترط

 حيث النامية الدول نظم من خمسة سوى ذلن عن تخرج ولا( العالم دول بمختلؾ النظم إلىإجم

 المصرى الإجتماعى التؤمين نظام نجد الخمسة النظم هذه بين ومن شروط بلا الوالدين يستحك

 .(1)والعاجزين للمسنين لومى نظام وجود مرؼ

 

 من يعتبرون فلا وضوحا أكثر وبصورة الوالديـن إتجـاه ذات والأخـوات الإخوة إستحماق يؤخذ -2

 فى سائدا ذلن ويبدو%( 11.7 بوالع نظاما 65) النظم من العظمى الؽالبية فى المستحمين

 العظمى والؽالبية( إلىالتو ىعل منها% 99.8و% 99.1) نموا للوالأ المتمدمة الدول نظم

 يتعلك وفيما(... إلىالتو على منها% 61.5و% 17) الإشتراكية ثم النامية الدول نظم من

( النظم إلىإجم من% 11.6 بوالع نظاما 18) والأخوات الإخوة بإستحماق تؤخذ التى بالدول

 أو( النظم لىإإجم من% 17.0 بوالع نظاما 11) اليتامى شروط بذات ذلن يتمرر ما فؽالبا

 أو النامية الدول ىأحد فى كما اليتيمة ؼير البنت معاملة ذات الأخت معاملة على الأمر يمتصر

 فى يتوافر أن النظام يستلزم ثم يتامى أى وجـود عـدم والأخـوات الإخوة لإستحماق يتمرر

 كما( واجالز عدم أو العجز أو العمر حيث من) اليتامى إستحماق شروط ذات والأخوات الإخوة

 (.النظم إلىإجم من% 1.1 بوالع نظم 6) الدول من يةألل فى ذلن ونجد...  مصر فى

5- 

.
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 مع يتفك الوفاه معاشات فى للمستحمين الإجتماعية التؤمينات نظم دتحدي فى الإعاله إشتراط 

 :وطبيعتها النظم دورتلن

 الوفاة لمعاشات المستحمين تحديد مجال فى الدولية والخبرة للمبادئ دراستنا من للمستفاد وفما

 حبصا أو عليه المإمن إعالة المعاش لإستحماق يشترط الإجتماعية التؤمينات نظم تإديها التى

 للظروؾ وفما إثباتها يتعين ولد مفترضة تكون لد الإعالة أن ملاحظة مع للمستحك المعاش

 بين أو الدول فى رملةللأ بالنسبة مفترضة الإعالة فإن المثال سبيل وعلى مجتمع بكل السائدة

 لا ذلن عدا وفيما منه تتكسب بعمل رملةالأ إشتؽال عدم على العرؾ فيها يجرى التى الفئات

 أو الشيخوخة أو العجز العمل وبين بينها يحول أن لإستحمالها يتعين وإنما رملةالأ إعالة رضتفت

 .معالين أطفال لتربية التفرغ

 

 تطبيما يعتبر الوفاة معاش فى للمستحك المعاش صاحب أو عليه المإمن إعالة إشتراط أن ولاشن

 مادية مصلحة للمستحك أن تعنى عالةفالإ تؤمينيا عليه المتعارؾ التؤمينية المصلحة لمبدأ مباشرا

 المإمن وفاة عند مادية بخسارة سيصاب أنه تعنى كما المعاش صاحب أو عليه المإمن حياة فى

 .المعاش صاحب أو عليه

 

 أن ذلن الإجتماعية التؤمينات نظم وأهداؾ طبيعة مع يتفك الإعالة إشتراط أن نلاحظ أن هنا ولنا

 بمستوى تعويضاتها ترتبط لا وهنا المعيشة الأدنىلنفمات الحد انضم إلى تهدؾ أن إما النظم هذه

 الأجر أو الدخل مع مزاياها تتناسب وهنا المعيشة مستوى ضمان إلى تهدؾ أو الأجر، أو الدخل

 التعويضات فإن الحالتين كلتا وفى يعولهم ومن هو معيشته فى عليه المإمن عليه الذىيعول

 هذا يعولهم كان لمن أو تماعده عند عليه للمإمن المعيشة أعباء تإدىلممابلة( المعاشات)الدورية

 كان من إلى الوفاه معاشات تإدى أن المنطمى فمن كذلن الأمر دام وما حياته أثناء الشخص

 .حياته أثناء عليهم ينفمه كان عما تعويضا وفاته لبل الشخص يعولهم

 

 الذى الأجر بتعويض يهتم للعاملين ماعيةالإجت للتؤمينات المصرى النظام فإن المثال سبيل وعلى

 الأجر هذا بممدار الوفاه معاشات فترتبط هنا ومن العملية حياته أثناء عليه المإمن عليه يحصل

  لمن أى الأجر له يإدى كان لمن المعاشات هذه تإدى أن عندئذ المنطمى من ويكون
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.

 :المصرى الإجتماعية التؤمينات لنظام وفما إستحمالهم وشروط المستحمون  *

:

 :رملةالأ:  لاأو

.

 .
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.

 :المطلمة:  ثانيا

.

 . 

 . 

 .
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 وهو المعاش هذا فى الإستحماق أساس مع الوفاه معاش فى لمةالمط إستحماق يتنافى وهكذا

 يكن لم المعاش صاحب أو عليه فالمإمن السائدة والأيدلوجيات التماليد لذلن تدعوا ولا الإعالة

 تعتبر فكيؾ( محدودة لفترة إلا) بذلن لانونا أو شرعا ملزما يكن ولم وفاته لبل عليها ينفك

 .المعاش فى مستحمة

 

 بعد للمعاش المطلمة إستحماق من الأخير الإجتماعى التؤمين لانون عليه نص ما إنف هنا ومن

 أن حما المعاش لإستحماق كشرط الإجتماعية التؤمينات بنظم عليه المتفك الإعالة مبدأ على خروجا

 موثما الزواج يكون أن يكتؾ فلم إستثنائية صورة المطلمة إستحماق من جعل لد المصرى المانون

 عن تمل لا زواج فترة بعد إرادتها رؼم تم لد الطلاق يكون أن إستلزم بل لضائى بحكم تاثاب أو

 فى إستحمالها عن يزيد أو يعادل نوع أى من دخل للمطلمة يكون ألا إشترط كما سنه عشرين

 المطلمة إستحماق فإن الميود هذه رؼم....  (1)المتوفى ؼير من تزوجت لد تكون وألا المعاش

 .الإعالة فكرة مع يتنافى

 

 زواجها مدة النظرعن وبؽض الإجتماعية الإعتبارات تمليه أمر لها لادخل التى المطلمة رعاية إن

 حتى الرعاية هذه تتراخى أن يجوز ولا له دخل لا مواطن أى شؤن ذلن فى شؤنها طلالها سبب أو

 ذلن يكن لم وإن قالطلا فور الوفاه ولوع فى مادية مصلحة هنا للمطلمة سيصبح إذ المطلك وفاة

 بلا والمطلمة خاصة الوفاه بولوع والدعاء للتمنى باعثا وكونه شن فلا الجرائم إرتكاب على باعثا

 المرؼوب ؼير الأمور هذه دون يحول الذى التؤمينية المصلحة مبدأ مع يتنافى مما منه تعيش دخل

 .والأخلاق الميم مع تتنافى والتى فيها

 

 المطلمة وجود فإن المستحمين بعدد يتؤثر لا المعاش ممدار لأن نظرا هأن إلى هنا نضيؾ أن ولنا

 المتزوجات ؼير والبنات المصر لادوالأ معاشات من لها الممرر المعاش إستمطاع يعنى هإلاء بين

 .(1) إلىالت النحو على وذلن( الثانية للمرة المطلك زواج حالة فى) المعالة رملةالأو

 

.
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 كامل لهم كان لادوالأ تعدد فإذا المعاش 1/0 له كان فمط ولد عن الوفاة ولعت إذا  -1

 - نصيبهم أو نصيبه يخفض لادوالأ أو للولد أما تكون لا ولد المطلمة بإستحماقو المعاش

 .المعاش نصؾ إلى - الأحوال حسب

 نصيب وزع ثانية مرة تزوج لد المعاش صاحب أو عليه المإمن كان إذا -1

 .مناصفة المطلمة وبين بينها رملةللأ المخصص

 

 :الكسب عن العاجز الأرمل:  ثالثا

 يفترض إذ رملةالأ معاملة الكسب عن العاجز الأرمل المصرى الإجتماعى مينالتؤ لانون يعامل

 عاجزا يكون وأن موثما الزواج عمد يكون أن لإستحماله يكفى إلىوبالت له الزوجة إعالة عندئذ

 بينه يحول بعجز إصابته المختصة الطبية الجهة من بمرار يثبت أن بذلن ويمصد (1) الكسب عن

 ناشئا العجز يكون لا أن وبشرط للالأ على% 53 بوالع العمل على لدرته ينمص أو العمل وبين

 .الستين سن لبل الشخص به يصاب مرض أو حادث نتيجة أو بالميلاد

 

 مجال فى الدولية المبادئ تراه كما الإعالة شرط مع الكسب عن العاجز الأرمل إستحماق ويتفك

 هو كما الأرمل لإستحماق يشترط المصرى مانونال أن هنا نلاحظ إننا على الإجتماعية التؤمينات

 ظاهرة شرط وهو الستين سن الزوجة بلوغ بعد تم لد الزواج عمد يكون ألا رملةللأ بالنسبة الحال

 معاش الزوج يرث أن الزواج على الباعث يكون أن نعتمد لا كنا وإن التؤمين إستؽلال إساءة تلافى

 عن العاجز لزوجها الزوجة إعالة إفترضنا وطالما اهذ من وألدس أعمك الزواج فرابطة الزوجة

 مستوى ضمان وهو التؤمين من والهدؾ يتفك لا وفاتها حالة فى المعاش من حرمانه فإن الكسب

 .الوفاة ولت المعيشة

 

 :لادوالأ:  رابعا

 (الذكور) الأبناء -أ

 النظم من العظمى البيةالؽ فى حكما أو فعلا الكسب عن عاجزين كانوا طالما مفترضة الأبناء إعالة

 .التؤمينية

 .
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 المعاش فى مستحما -للأرمل بالنسبة المبين النحو على الكسب عن فعلا العاجز الإبن يعتبر وهكذا

 الحادية بسن المصرى المانون فى المحدد الرشد سن يبلػ لم الذى الماصر الإبن كذلن يعتبر كما

 لم الذين والخريجين للطلبة بالنسبة عاما 16 أو عاما 17 إلى السن هذا رفع مع والعشرين

 (1):إلىالت النحو على وذلن مهنة أو عملا لواأويز

 التى التعليم مراحل ىؤحدب للدراسة المتفرغ للطالب بالنسبة والعشرين السادسة سن حتى -1

 .يعادلها ما أو البكالوريوس أو الليسانس على الحصول مرحلة زؤوتج لا

 أو الليسانس عن يمل نهائى مإهل على للحاصل بالنسبة والعشرين الرابعة سن حتى -1

 البكالوريوس أو الليسانس على للحاصل بالنسبة والعشرين السادسة وسن البكالوريوس

 .مهنه لأويز أو بعمل يلتحك لم طالما وذلن

 

 ولعل دوليا السائد عن الأبناء إستحماق لسن الألصى للحد النسبى الإرتفاع نلاحظ أن هنا ولنا

 .الشؤن هذا فى الملحوظ أثرها الطلب عن العرض زيادة حيث من مصر فى العمل سوق لظروؾ

 

 :البنات -ب

 أو مصرال للبنات بالنسبة كذلن الأمر يكون لىأو باب فمن مفترضة المصر الأبناء إعالة كانت إذا

 .المتزوجات ؼير

 

 لها يجوز لا أنه على (1)الوفاه تاريخ فى متزوجة تكون ألا سوى البنت لإستحماق يشترط لا وهكذا

 خمسون حدود فى ألا العمل من الدخل وبين كليهما أو والدتها أو والدها عن معاشها بين تجمع أن

 بين الجمع فى حمها رأينا التى ةرملللأ بالنسبة إتباعه المفترض من كان منطمى أمر وهو جنيها

 .حدود بلا العمل من معاشها أو ودخلها زوجها عن معاشها

 

 على واجب المتزوجة البنت إعالة أن إلى يرجع إنما البنت زواج عدم إشتراط لأن ونظرا هذا

 فى إستحمالها ويكون المطلمة للبنت بالنسبة الأمر وكذلن متزوجة ؼير تعتبر المترملة فإن الزوج

 .الوفاه تاريخ من إعتبارا الحالة هذه

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  .
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 الذى الإهتمام ذات لليتيم يعطى لا المصرى المشرع أن نلاحظ أن فلنا الأبناء بؤنصبة يتعلك وفيما

 عن الحكمى أو الفعلى عجزه ترضالمف ومن -المنفرد الولد نصيب زؤويتج فلا رملةالأ به تحظى

 وهى -المنفردة رملةالأ تحصل حين فى الوالدين يتيم كان ولو حتى المعاش ىثثل من ؤكثرب -العمل

 المعاش فى نصيبها بين تجمع أن ولها المعاش أرباع ثلاثة على -نشاط أو عمل لواتز ولد بالػ

 .حدود بلا العمل من ودخلها

 

 :الوالدان: خامسا

 ثبوت تجيزه التى الدول وتشترط الوفاه معاش فى الوالدين إستحماق على الدولية مبادئال تجمع لا

 التؤمينات نظام مجال إتساع بعدم عندئذ وتبرره (1)لهما المعاش صاحب أو عليه المإمن إعالة

 .للمسنين شموله وعدم الإجتماعية

 

 (1) شروط أية دون المستحمين نبي من الوالدان المصرى النظام يعتبر كيؾ نفهم لا فإننا هنا ومن

 نظام بؤى تنتفع لا التى العاملة الموى لفئات الإجتماعى التؤمين لانون فيه صدر الذى الولت فى

 على يحصل لا عاجز أو مسن لكل السادات بمعاش سمى ما يوفر والذى الإجتماعية للتؤمينات آخر

 أو العسكريين أو الأعمال حابأص أو بالعمال الخاصة الإجتماعية التؤمينات نظم من معاش

 .بالخارج العاملين المصريين

 

 ؼير من الأم زواج عدم بوجوب الخاص الشرط 1815 لسنة 18 رلم لانون ألؽى كيؾ نفهم ولا

 المتوفى والد ؼير من متزوجة كانت ولو حتى المعاش فى إستحمالها إلىبالت ولرر المتوفى والد

 ؼيره من أو الوالد من متزوجة كانت سواء المتزوجة مالأ إستحماق عدم تؤمينيا فكوالأ وكان

 .النساء على لوامون الرجال أن وهى شروط بلا رملةالأ إستحماق من الحكمة ذات على تؤسيسا

 

 إعالة يشترط ولا التؤمينية المصلحـة مـبدأ عـن يخـرج المصـرىهـنا النظـام أن الـواضح ومن

هذا فى وهو دوليا للسائد بالمخالفة الوالدين

 .

 .
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 إجتماعية صوره يخلك وإنمـا بالوالـدين بالـبر الخاصـة والمـيم التؤمـين مـبادئ بـين فمـط يخلـط لا

 علـى اليتامى وإستحماق بل رملةالأ إستحماق على الوالـدين إستحماق يإثر إذ فيها مرؼوب ؼير

 :إلىالت النحـو

 والد اليها أضيؾ فإذا المعاش أرباع ثلاثة لهما كان فمط أرملة على الإستحماق إلتصر إذا  -1

 .المعاش ثلث الوالدين أو للوالد وكان الثلثين إلى رملةالأ نصيب إنخفض والدين أو

 أو وللولد اشالمع نصؾ رملةللأ كان أكثر أو وولد رملةالأ على الإستحماق إلتصر إذا  -1

 إلى رملةالأ نصيب إنخفض والدين أو والد للمستحمين إنضم إذا أما الآخر النصؾ لادوالأ

 .رملةالأ نصيب من خصما السدس الوالدين أو للوالد وكان فمط الثلث

 إلى الإستحماق إمتد إذا أما المعاش كامل لهم كان فمط لادأو على الإستحماق إلتصر إذا  -0

 .الوالدين أو للوالد السدس وأدى المعاش 5/6 إلى لادوالأ نصيب خفضإن ووالدين لادوالأ

 

 أو رملةالأ إلى معاشه رد الوالدين أو الوالد توفى إذا أنه على المانون نص الوضع هذا وأمام

 .الأحوال حسب لادوالأ

 

 لىإ تستحك أن للوالدة وأن الوالدين إعالة ثبوت إشتراط عدم عن فضلا أنه نلاحظ أن هنا ولنا

 لهإلاء ويكون اليتامى لادووالأ رملةالأ نصيب على يإثر إستحمالهم فإن( الوالد) زوجها جانب

 .المعاش فى كاملا نصيبهم عندئذ لهم يرجع إذ الوالدين وفاة فى مصلحة

 

 :والأخوات الإخوة: سادسا

 مستحمين لادأو وجود عدم حالة فى المعاش فى والأخوات الإخوة إستحماق المصرى المانون يمرر

 صاحب أو عليه المإمن إعالة وثبتت الأبناء إستحماق شروط شؤنهم فى توافرت طالما وذلن

 .(1)الوالدين أو رملةالأ نصيب على ذلن يإثر أن ودون لهم المعاش

 

 إلى إستحمالهم فإن المعالين والأخوات الإخوة إستحماق تجيز التى الدول من يةألل هنان كانت وإذا

  لا الوالدين أو الوالد جانب

 .
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 النحو على المانون يشترطه لم الذى الأمر وهو أيضا الوالدين إعالة تثبت حيث إلا منطميا يكون

 .بيانه السابك

 رورةض يتطلب مما المستحمين أنصبة ضآلة مع مبالؽها وإنخفاض المعاشات أعداد تزايد *

 :الوفاه معاشات توزيع فى الإعالة بمبدأ الإلتزام

 

 التؤمينات نظم تمررها التى المعاشات تميزت كلما متزايدة أهمية البحث محل المشكلة تكتسب

 المعاشات توزيع إلى الإعالة شرط أو بمبدأ الإلتزام عدم يإدى إذ النسبى بالإنخفاض الإجتماعية

 المفترضة أنصبتهم عن للمعالين بالنسبة وإنخفاضها منهم كل بةأنص ضآلة إلىوبالت أكبر عدد بين

 .وفاته لبل العائل دخل فى

 

 الطبيعية) والوفاه العجز ومعاشات الشيخوخة معاشات مستحمى عدد تطور إلىالت الجدول لنا ويصور

 تىح 03/6/1891من الفترة مصرخلال فى الإجتماعى التؤمين هيئتى من كل تإديها التى (والإصابية

 03/6/1895. 

 (1) جدول

 والوفاة والعجز الشيخوخة تؤمين معاشات ومبالػ عدد تطور

 (1()1891: 1891)الإجتماعى التؤمين لهيئتى العمل إصابات وتؤمين

 

  

  

  

  

  

 

.

 

.
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.

 (9) جدول

 (ووفاه أحياء) الإجتماعية التؤمينات هيئة معاشات فئات

 03/6/1891 فى

.

  

 8 عن 6/1895/.0 فى تمل لا الأسعار إرتفاع لمواجهة إضافات عاليه الجدول معاشات وتشمل

 الممرر للأجور الأدنى الحد حدود فى( منها% 55.5) المعاشات أؼلب أن يلاحظ كما جنيهات

 ممتبل فى عادى لعامل الضرورية المعيشة نفمات لمواجهة يكفى يكاد لا والذى جنيها 05 بوالع

 .عائلية أعباء أية يواجه لا العملية حياته

 

 فى الإجتماعية التؤمينات هيئة خبرة من المستخلص إلىالت الجدول يصور أخرى ناحية ومن هذا

 معاشات مبالػ متوسط إلى بالنسبة الوفاة معاشات مبالػ متوسط إنخفاض 03/6/1897

 .الشيخوخة
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 (8) جدول

 03/6/1897 مصر فى الإجتماعية التؤمينات هيئة معاشات متوسط

  

:

 (13) جدول

 03/6/1897 فى الإجتماعية التؤمينات بهيئة الوفاه معاشات فى المستحمون توزيع

 

.
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 لاتتعدي أن كما والمطلمات الكسب عن العاجز الأرمل تشمل الأرامل فئة أن نلاحظ أن هنا ولنا

 يفترض مما والأخوات الإخوة إستحماق حالات فى التوسع لررت 1897 لسنة 71 رلم المانون

 .التالية السنوات فى نسبتهم زيادة معه

 

 منهم لكل تإدى التى الأنصبة إنخفاض إلى يإدى الوفاة فىمعاشات المستحمين تعدد فإن وبالطبع

 معاشات فى المستحمين من% 18.8 نصيب يمل كيؾ يبين الذىإلىالت الجدول من يتضح لما وفما

 .جنيهات عشرة عن 03/6/1891 فى والمعاشات للتؤمين العامة الهيئة تإديها التى الوفاه

 (11) جدول

 الوفاه معاشات فى المستحمين أنصبة

 03/6/1891 فى والمعاشات التؤمين هيئة تإديها التى

 .1891 عام فى والمعاشات للتؤمين العامة للهيئة السنوى للتمرير الإحصائية لأوالجد: المصدر

 96/91 عام التؤمينات وزارة أعمال ونتائج إنجازات تمرير 

 



55 
 

 :وتوصيات نتائج

 ولد صؽار وأطفال لزوجة عائلا بإعتباره عليه المإمن وفاة بتؤمين الإجتماعية التؤمينات نظم تهتم

 أو المعتمدات أو التماليد وتمضى أنفسهم إعاشة يمكنهم لا ممن الأسرة أفراد من لؽيرهم ذلن يمتد

 معاشات لتوزيع وأساس شرطا الإعالة تعتبر وهكذا ، لهم عليه المإمن بإعالة المحلية الموانين

  .الإجتماعى التؤمين نظم فى الوفاة

 

 تعتمد التى ملةرالأ بين الوفاة معاشات بتوزيع الدولية والتوصيات الإتفاليات إهتمت فمد هنا ومن

 مسئولة أو مسنة أو عاجزه تكون كان) وفاته تاريخ فى للوضع ووفما زوجها على معيشتها فى

 أو العام التعليم مراحل ىؤحدب الدراسة فى المستمرين أو السن صؽار واليتامى( أطفال رعاية عن

 طالما والجدود بل الآباء إلى الوفاة معاشات فى الإستحماق ويمتد الكسب عن العاجزين أو المهنى

 بالنسبة ذاته والأمر بإعالتهم ملتزما أو عليه المإمن يعولهم وكان للتكسب وسيلة لديهم تكن لم

  .إعالتهم على المدرة والديهم إفتماد وبشرط اليتامى إستحماق بشروط والأخوات للإخوة

 

 والنامية المتمدمة" دولال بمختلؾ الإجتماعى التؤمين نظم فى للسائد التحليلية الدراسة أكدت ولد

 والإتفاليات بالتوصيات والتزامها إهتمامها 1895 عام فى للوضع وفما الإشتراكية" نموا للوالأ

 المإمن على معيشته فى معتمدا المستحك يكون أن الوفاة معاشات لإستحماق تشترط حيث الدولية

 اليتامى لرعاية متفرؼا وأ عاجزا أو مسنا العكس على أو السن فى صؽيرا إما يكون بؤن عليه

 يتمرر حيث الأرمل إلىو النظم من% 61 إلىحو فى رملةالأ إلى الشروط هذه وتمتد المعالين

 النظم من يةألل تجيز ممن والأخوات والإخوة الوالدين إلىو( النظم من% 61 فى) إستحماله

 (.والأخوات ةللإخو بالنسبة النظم من% 10و للوالدين بالنسبة النظم من% 75) إستحمالهم

 

 التؤمين نظام فى( التؤمينية المصلحة أو) الإعالة فكرة إختلاط ملاحظة أمكنا ذلن ضوء وفى

 الشريعة فى الميراث أحكام بين والخلط بالوالدين بالبر الخاصة والتماليد الميم مع الإجتماعى

  للدخل ضكتعوي وليس كتركة للمعاش بالنظر أيضا الإسلامية الشريعة فى النفمة وأحكام الإسلامية
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 ولوع وبين ذلن بين تربط شكلية بصورة الإجتماعية المشاكل بعض مواجهة لةؤومح عن فضلا

 فئات بعض إلى بالنسبة الوفاة معاشات توزيع عدالة عدم إلى كله ذلن أدى ولد عليه المإمن وفاة

 بعض فى للمعالين لمعيشةا مستوى ضمان مجال فى النظام أهداؾ عن والخروج بل المستحمين

  :يلى بما معه نوصى الذى النحو على الأحيان

 

 المعاش فى نصيبها تؤثر للالأ على أو شروط بلا العاملة رملةالأ إستحماق فى النظر إعادة  -1

 تمرير عند يتعين أخرى ناحية ومن عدمه، من أطفالها ورعاية لبيتها متفرؼة كانت إذا بما

 أو حميمة الإعالة توافر مدى فى البحث( الكسب عن العاجز الأرملو) رملةالأ إستحماق

 فطالما الستين سن الآخر الزوج بلوغ بعد أو لبل تم وهل الزواج لتاريخ النظر دون إفتراضا

 عن العاجز لزوجها والزوجة لزوجته الرجل إعالة وإفتراضنا ولانونا شرعا بالزواج إعترفنا

 للأجر تعويضا يعتبر الذى المعاش من المعال نلحرما تؤمينيا مبررا هنان فليس الكسب

  .المعيشة نفمات لمواجهة كمصدر

 

 الظروؾ ومع بل الدولية والخبرة المبادئ مع الوفاة معاش فى المطلمة إستحماق يتنافى  -1

 تؤشير عن فضلا لانون أو شرعية أو تماليد أو والع إلى تستند لا إعالتها أن ذلن المحلية

 أصلا تتميز والتى المعالين المستحمين بالى أنصبة على لمعاشا من لجزء إستحمالها

 دخل لا التى المطلمة لإعاشة الإجتماعية المشكلة أن إلى هنا نشير أن ولنا ، مبالؽها بإنخفاض

 الطلاق تاريخ منذ مواجهتها يتعين بل المطلك وفاة حين إلى حلها يتراخى أن يتعين لا لها

  .الطلاق سبب أو الزواج مدة عن النظر وبؽض

 

 من بؤى ينتفعون لا ممن المواطنين كافة إلى مصر فى الإجتماعية التؤمينات نظام إمتداد مع  -0

 تتناسب المعاشات مزايا بؤداء الأخيرة النظم إهتمام وبمراعاة للعاملين الإجتماعى التؤمين نظم

 فى يعتمد كان من ىإل الوفاة حالات فى والمعاشات المزايا تلن أداء معه يتعين مما الدخل مع

 بلا الوالدين إستحماق نفهم لا فلما له تعويضا بإعتبارها عليه المإمن دخل على معيشته

 مع ذلن يتنافى إذ ؼيره أو الأب من سواء زواجها حالة فى حتى الأم وإستحماق شروط

 لمستوى ضمانا تحمك فلا واليتامى الأم أنصبة على يإثر كما الدولية والخبرة الإتفاليات

  المائم المعيشة
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  .الوالدين حياة حال والأخوات الإخوة لإستحماق بالنسبة ذاته والأمر الوفاة لبل

 

  :بحيث والدخل المعاش بين الجمع ولواعد الوفاة معاش توزيع نسب فى النظر إعادة  -7

 الممررة الحدود فى إلا العمل من معاشها أو ودخلها المعاش بين تجمع أن رملةللأ يكون لا 

  .المستحمين لجميع بالنسبة الجمع حدود رفع إلى الفائض توجيه مع المستحمين لبالى سبةبالن

 والدته وتزوجت والده توفى أو الوالدين يتيم يكون ولد لاصر وهو المنفرد الإبن نصيب رفع 

  .المعاش 0/7 إلى المعاش 1/0من أى المنفردة رملةالأ نصيب إلى آخر، من



55 
 

 ملحك

 الإجتماعية التؤمينات نظم فى المستحمين بين الوفاة معاشات بتوزيع بيان

 1895 للوضع وفما

 
 الدولة

 آخرون اليتامى رملةالأ

المستحمون  النسبة الشروط النسبة الشروط النسبة
 وشروطهم
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 دول نامية:
 

 

 

 

  



55 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



59 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  



50 
 

 

  

  
 

  ----- 
   

  

 

   

  



55 
 

  
 

   

    

   

 
 

 

   

 

 

  



55 
 

  

 ------ 

 

رملة كالأ    
5520%  

  

 

رملة كالأ  
50%  

  ------- 

 
 

رملة كالأ  
 
55%  
 
55%  
 
95%  

   
55%  
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95%  

   

 

 55) 55ألل لن 
عاجز  أولةطالب(   

نيتيم الوالدي  

 كالأرملة 

   95%    

   50%  
55%  
55%  

55%  

 

أوفاكثرم  05    
  عاجزة

  

ة كالأرمل  

  

 

 كالأرملة 

  

 

 

 

 كالأرملة 
55%  
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 : دول ألل نموا

   

 95 %  

   
 

 كالأرملة 
 

 كالأرملة   
50%   

  
 

  كالأرملة 

  كالأرملة   

  
 

-------- ------- 

  كالأرملة    

لكل طفل لعال  بحد   
%05ألصى   
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 دول إشتراكية:

  

لستحك أو أكثرم  5% فى حـــــال   555% لو يتيم الوالدين( و 50لن أول وثانى لستحك )ل ـكل  
سن  فأكثرم أو عاجزة أو ترمعى ويشرموط لةيتالى إلاعال  أو العجز  00ويشترمط لاستحماق الأرملة  

 وتشترمط الاعال  للاحفاد والوالدين2
 كالأرملة   

 اللسن

 

  

 

 كالأرملة 

 

 --- 
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